
Programmes MHS :

• Affaires

• Agriculture

• Arts et culture 

•  Aviation et 
aérospatiale

• Construction 

• Énergie 

• Environnement 

•  Exploitation minière 

• Fabrication 

• Foresterie

•  Horticulture et 
aménagement 
paysager 

•  Hôtellerie et tourisme

•  Justice, sécurité 
communautaire et 
services d’urgence 

•  Santé et bien-être

•  Services à but non 
lucratif, de l’éducation 
et de la garde 
d’enfants

• Sports

•  Technologies de 
l’information et des 
communications 

•  Transformation des 
aliments 

• Transports

Aidez les élèves de votre 
communauté à devenir une 
main-d’œuvre qualifi ée.

FORMEZ DES EMPLOYÉS QUALIFIÉS

DEVENEZ UN PARTENAIRE 
COMMUNAUTAIRE DE LA MHS



•   Offrez des occasions de 
stages COOP, des occasions 
d’emplois ou des journées 
d’observations. 

•   Devenez facilitateur(trice) de 
visites d’installations ou de 
présentations de carrières.

•   Devenez partenaire dans le 
cadre d’activités d’expériences 
contextualisées du secteur, 
soit en codage, en littératie 
mathématique ou en 
innovation, en créativité et en 
entrepreneuriat. 

•   Offrez des formations ou 
des certifi cations propres au 
secteur.

•   Partagez des vidéos ou des 
ressources de votre secteur 
afi n d’améliorer les formations 
et les certifi cations.

•  Faites la promotion de votre entreprise 
auprès des employés et des clients 
potentiels.

•  Écoutez les idées et les opinions des 
élèves pour innover.

•  Encouragez les jeunes travailleurs à 
envisager une carrière dans ce domaine.

•  Contribuez au développement 
de la communauté et soutenez le 
renforcement des compétences 
professionnelles de la génération future 
en offrant des opportunités aux élèves.

•  Offrez aux élèves et aux futurs 
employés l’opportunité de participer 
à de nouveaux projets, de collaborer 
sur des projets en cours ou de soutenir 
votre organisation lors des périodes 
plus occupées.

•  Les programmes MHS permettent aux 
élèves de mieux comprendre les attentes 
des employeurs et de saisir l’importance 
de devenir des apprenant(e)s à vie.

•  Les MHS aident les élèves à faire des 
choix de carrière éclairés et offrent 
la possibilité de garnir leur CV dès le 
secondaire.

•  Ces programmes permettent une 
meilleure transition de la théorie à la 
pratique.  

•  Les élèves peuvent développer 
des réseaux importants avec des 
professionnels dans le secteur d’intérêt.

•  Les élèves développent des habiletés 
importantes et acquièrent des 
connaissances et des expériences 
enrichissantes. 

Impliquez-vous et soutenez 
activement les programmes 
MHS : 

Préparez la main-d’œuvre du futur, 
celle que vous recherchez, en vous 
impliquant dans la planifi cation des 
programmes MHS :

Les élèves bénéfi cient des 
programmes MHS :

Découvrez comment vous pouvez aider à mieux préparer les élèves pour le 
marché du travail dans votre secteur. Communiquez avec cgerman@octe.ca ou 
le service d’orientation/responsable MHS de l’école de votre communauté.

IMPLIQUEZ-VOUS :


