Pour de plus amples informations sur la MHS
Hotellerie et tourisme, veuillez communiquer
avec la personne responsable de I'orientation
de votre école ou visitez le site Web :
Ontario.ca/MHS

LES CARRIERES DANS LE SECTEUR
DE L'HOTELLERIE ET DU TOURISME

Cadres supérieurs

- commerce,
radiotélédiffusion et
autres services

Conseilléres en voyages

Directeurs de la
restauration et des
services alimentaires

Directrices des services
d’hébergement

Planificateurs de congres
et d’événements

Superviseures des
services alimentaires

Bouchers, coupeurs de
viande et poissonniers
Boulangéres-patissiéres,
cheffes, cuisinieres

Directeurs de
PPexploitation et de
Pentretien d’immeubles

Agentes a la billetterie et
aux services aériens

Commissaires et agents
de bord

Ensembliéres de
théatre, dessinatrices
de mode, conceptrices
d’expositions et autres
conceptrices artistiques

Gouvernants principaux

Guides touristiques et
guides itinérantes

Préposés de bureau
d’information touristique

Réceptionnistes d’hétel

Représentants des ventes
et des comptes

Serveuses au comptoir et
aides de cuisine

Serveurs d’aliments et de
boissons

Biologistes alimentaires

Diététistes et
nutritionnistes

Inspectrices de la

santé publique, de
I’environnement, de
P’hygiéne et de la sécurité
au travail

Professionnels en
publicité, en marketing et
en relations publiques
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Aperc¢u du secteur

Les cing secteurs liés au tourisme au
Canada englobent des opportunités dans
I’hospitalité et le tourisme, ’hébergement,
les services de restauration et de boissons,
ainsi que les loisirs et les services de
voyage. En Ontario, le tourisme représente
un secteur dynamique et en croissance.
Les perspectives d’emplois pour répondre
a la demande croissante de ces industries
n‘ont jamais été aussi prometteuses, a
I’échelle locale et internationale.

La Majeure Haute Spécialisation Hotellerie et tourisme est congue pour que les
éléves puissent :

* Participer aux opérations quotidiennes de la cantine scolaire, a la restauration
des événements communautaires et a la promotion des themes de menu;

* Réseauter avec des professionnel(le)s du secteur lors de visites en entreprise,
avec des conférencier(ére)s invité(e)s et lors de stages;

* Apprendre la gestion événementielle, les stratégies marketing, les procédures
d’inventaire et les relations client(e)s;

» Développer des compétences et une expérience dans le domaine de
I’noétellerie, en utilisant des éguipements liés au secteur pour préparer et servir
des repas.

CRADITS" %

Ensemble de cours

Chaqgue MHS offre aux éleves un ensemble de 8 a 10 crédits. Ces credits'son
des cours réguliers des écoles secondaires de I'Ontario qui permettent aux
éleves de travailler en vue de 'obtention de leur diplome d’études secondaires
de I'Ontario. Cependant, ils ont été regroupés comme étant les plus pertinents
pour préparer les éléves a un avenir dans le secteur de I’hotellerie et du
tourisme. Deux crédits de cet ensemble comprennent I’éducation coopérative,
offrant aux éléves I'opportunité de vivre des expériences d’apprentissage
authentiques en milieu de travail dans le secteur.

Certifications et formations : L’éleve
compléte des certifications et formations
reconnues par l'industrie.

« Activités d’apprentissage par

I’expérience et d’exploration de carriére

> Participer a une journée
d’observation accompagné(e) d’'un(e)
professionnel(le) de I'industrie;

> Compléter 2 crédits d’éducation
coopérative et acquérir de I'expérience
dans le domaine;

> Assister a des conférences et a des
sorties éducatives afin d’explorer les
carriéres en hotellerie et en tourisme.

Cet ensemble de crédits inclut :

« 4 crédits de spécialisation axés sur des
connaissances et des compétences propres au
secteur de I'hotellerie et du tourisme

3 crédits d’appui
> 1 crédit en frangais

> 1 crédit en mathématiques
> 1 crédit en affaires et commerce ou en sciences

« 2 crédits en éducation coopérative qui
permettent aux éléves de vivre des expériences
d’apprentissage authentiques dans le secteur
touristique

* Expériences d’anticipation : Découvrir
les programmes postsecondaires et les
opportunités concretes dans le domaine
de I'hétellerie et du tourisme.

Expériences avec le partenaire du secteur
(EPS) : Les éléves établissent des relations
avec un partenaire du secteur et mettent
en pratique des compétences afin
d’établir des liens entre le secteur et le
processus ICE (innovation, créativité et
entrepreneuriat), le codage et la littératie
mathématique.

¢ Le programme MHS prépare les éléves
pour leur parcours vers le collége,
Papprentissage, le marché du travail ou
Puniversité.



